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STATUTENWIJZIGING 
ADFIZ 
Referentie: HMA/RHEME/523798.01 
 
 
Op vijftien juli tweeduizend twintig verscheen voor mij, mr. Maarten de Jong, 
toegevoegd notaris, hierna te noemen: "notaris", bevoegd om akten te 
passeren in het protocol van mr. Derk Timmerman, notaris te Zwolle: 
mevrouw Esther Ghebeyehu, geboren te Noordoostpolder op zevenentwintig 
juli negentienhonderd tweeëntachtig, werkzaam op het kantoor van de notaris 
in het hoofd van deze akte genoemd, kantooradres: 8011 LD Zwolle, Eekwal 
8, handelend als gemachtigde van de algemene ledenvergadering van na te 
melden vereniging. 
INLEIDING. 
De comparante, handelend als gemeld, verklaarde: 
- de algemene ledenvergadering van de vereniging: Adfiz, statutair 

gevestigd in de gemeente Amersfoort, kantoorhoudende Stadsring 201, 
3817 BA Amersfoort, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 
40506331, deze vereniging hierna te noemen: "de vereniging", heeft met 
inachtneming van de statutaire en wettelijke regels besloten om de 
statuten van de vereniging te wijzigen; 

- de statuten van de vereniging, die werd opgericht bij akte verleden op 
negenentwintig september negentienhonderd achtenveertig, zijn 
laatstelijk gewijzigd bij akte verleden op drie juli tweeduizend dertien; 

- de algemene ledenvergadering van de vereniging heeft voorts besloten 
om de comparante te machtigen de betreffende statutenwijziging tot 
stand te brengen; 

./. - van deze besluiten blijkt uit een aan deze akte te hechten exemplaar van 
de notulen van de desbetreffende vergadering. 

STATUTENWIJZIGING. 
Vervolgens verklaarde de comparante, handelend als gemeld, ter uitvoering 
van deze besluiten de statuten van de vereniging gedeeltelijk te wijzigen als 
volgt. 
Artikel 9 lid 2, lid 3 en lid 8 komt te luiden als volgt: 
2. De (her)benoeming van de voorzitter van het bestuur geschiedt door het 

bestuur en de ledenraad tezamen. Het bestuur en de ledenraad kunnen 
tezamen besluiten tot benoeming van een voorzitter buiten de leden. 

3. De overige bestuursleden worden door de algemene ledenvergadering in 
functie (her)benoemd uit de leden van de vereniging. 

8. a. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal drie 
jaar. Bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te 
maken rooster. Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is 
maximaal tweemaal onmiddellijk herbenoembaar.  

 b. In aanvulling op het hiervoor sub a bepaalde, geldt dat de sub a 
gemelde periode voor de voorzitter van het bestuur aanvangt per het 
moment waarop de bestuurder in functie van voorzitter wordt 
benoemd. Indien derhalve een van de zittende bestuursleden in de 
functie van voorzitter van het bestuur wordt benoemd, begint alsdan 
voor die bestuurder een nieuwe termijn te lopen, en is de bestuurder 



	
  

- 2 - 
 

in functie van voorzitter maximaal tweemaal onmiddellijk 
herbenoembaar.  

De comparante, handelend als gemeld, verklaarde vervolgens, dat de 
statuten van de vereniging thans in hun geheel luiden als volgt: 
STATUTEN: 
Naam en zetel 
Artikel 1 
1. De vereniging draagt de naam: Adfiz. 
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Amersfoort. 
Doel 
Artikel 2 
1. Het doel van de vereniging is het ondersteunen van de bij haar 

aangesloten financiële dienstverleners en het behartigen van de 
gezamenlijke en individuele belangen van haar leden. 

2. Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door: 
 - het houden van vergaderingen en bijeenkomsten; 
 - het bevorderen van collegiaal en vaktechnisch overleg tussen leden; 
 - het bevorderen van opleidingen en initiëren van 

ondernemersondersteunende activiteiten; 
 - het bevorderen van de onderlinge collegialiteit; 
 - het opzetten van een landelijk kwaliteits- en keurmerk; 
 - het aan de leden verschaffen van informatie en adviezen. 
Boekjaar 
Artikel 3 
Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. 
Erevoorzitters, leden, ereleden, leden van verdienste, kandidaat-leden, 
geassocieerde leden, kwaliteitseis 
Artikel 4 
1. De vereniging kent erevoorzitters, ereleden, leden van verdienste en 

leden. Voorts kent de vereniging kandidaat-leden en geassocieerde leden 
die geen lid in de zin van de wet zijn. Kandidaat-leden en geassocieerde 
leden hebben geen stemrecht en hebben voorts slechts die rechten en 
verplichtingen die hun zijn toegekend in een door de algemene 
ledenvergadering vastgesteld reglement. 

2. Leden zijn zij die zich schriftelijk als lid bij het bestuur hebben aangemeld 
en door het bestuur als lid zijn toegelaten met inachtneming van het in lid 
3 en lid 4 van dit artikel bepaalde. 
Ingeval van niet-toelating door het bestuur kan de algemene 
ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten. 

3. Leden kunnen slechts zijn (rechts)personen die zich hoofdzakelijk richten 
op het vakgebied van verzekeringen, pensioenen en/of financiële 
planning. De branche van verzekeringen, pensioenen en/of financiële 
planning wordt in deze statuten ook wel aangeduid als de "branche".  

4. De betreffende (rechts)personen kunnen slechts als lid worden toegelaten 
dan wel het lidmaatschap kan slechts worden gehandhaafd indien de 
leden voldoen aan eisen van professionaliteit, vakbekwaamheid en 
integriteit. De kwaliteitseis zal verder worden uitgewerkt in 
verenigingscodes en reglement(en) vast te stellen door de algemene 
ledenvergadering. 

5. Kandidaat-leden zijn (rechts)personen: 
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 - die zich bij het bestuur hebben aangemeld als lid; 
 - die volgens het bestuur nog niet voldoen aan het bepaalde in lid 3 en 

lid 4 van dit artikel; en 
 - die door het bestuur als zodanig worden aangemerkt. 
6. Het bestuur beslist in welke termijn het kandidaat-lid alsnog moet voldoen 

aan de vereisten gesteld in lid 3 en lid 4 van dit artikel. 
7. Geassocieerde leden zijn zij die zich schriftelijk als geassocieerd lid bij 

het bestuur hebben aangemeld en door het bestuur als geassocieerd lid 
zijn toegelaten. 
Geassocieerde leden zijn (rechts)personen die actief zijn in de branche, 
maar niet voldoen aan de vereisten als bedoeld in lid 3 van dit artikel. 

8. Erevoorzitters, ereleden en leden van verdienste worden, op voorstel van 
het bestuur, door de algemene ledenvergadering benoemd. Zij zijn 
vrijgesteld van contributiebetaling, tenzij in het voorstel tot benoeming 
anders is vermeld. Tot ereleden en leden van verdienste kunnen slechts 
natuurlijke personen worden benoemd. Tot erevoorzitters kunnen slechts 
worden benoemd afgetreden voorzitters van het bestuur van de 
vereniging of van een rechtsvoorganger van de vereniging. 

9. Het lidmaatschap is persoonlijk en kan niet worden overgedragen of door 
erfopvolging worden verkregen. 

10. De algemene ledenvergadering kan een ballotagereglement vaststellen, 
alsmede een ballotagecommissie instellen. 

Artikel 5 
1. De leden verlenen door het aanvaarden van het lidmaatschap aan het 

bestuur onherroepelijke machtiging om: 
 - bij hun beroepsaansprakelijkheidsverzekeraar na te gaan of zij over 

een beroepsaansprakelijkheidsverzekering beschikken; de eisen die 
aan de beroepsaansprakelijkheidsverzekering worden gesteld, zullen 
door de algemene ledenvergadering worden vastgesteld in een 
reglement; 

 - kennis te nemen van klachten door consumenten tegen leden 
ingediend bij het klachteninstituut dat door de algemene 
ledenvergadering is aangewezen, alsmede van het verloop van de 
klachtenprocedure; 

 - -in geval van sterke signalen van misstanden bij een lid- bij de 
toezichthoudende instantie alle informatie met betrekking tot het lid 
op te vragen. 

2. De leden zijn verplicht alle informatie te verschaffen aan de vereniging -
zowel bij aanvang van het lidmaatschap als gedurende het lidmaatschap- 
die voor de vereniging noodzakelijk is om te beoordelen of aan de 
kwaliteitseisen voor een lid wordt voldaan en/of ter bepaling van de 
hoogte van de contributie.  

3. Nadere uitwerking van het bepaalde in lid 1 en lid 2 van dit artikel vindt 
plaats in een reglement.  

Maatregelen 
Artikel 6 
1. Het bestuur kan, jegens leden die handelen in strijd met de statuten, 

reglementen of besluiten van de vereniging en jegens leden die de 
vereniging benadelen, één of meer van de volgende maatregelen, al dan 
niet voorwaardelijk, nemen:  
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 a. het geven van een berisping; 
 b. het opleggen van een boete tot een bedrag van maximaal vijf (5) 

maal de contributie van het betreffende jaar; 
 c. het vorderen van betaling van het bedrag dat naar het oordeel van 

een rechtsprekend orgaan geacht wordt als gevolg van de gedraging 
ten onrechte te zijn verdiend of bespaard; dit bedrag kan door het 
bestuur worden toegekend aan diegenen die door de handelwijze 
van het betrokken lid schade hebben geleden; 

 d. het publiceren in vakbladen en/of dagbladen van de gewraakte 
gedraging en van de door het bestuur getroffen maatregelen, op 
kosten van het betrokken lid;  

 e. het schorsen van het lidmaatschap voor ten hoogste zes (6) 
maanden; gedurende de periode van de schorsing heeft het 
betrokken lid geen toegang tot de vergaderingen en geen stemrecht; 

 f. de ontzetting uit het lidmaatschap. Deze maatregel kan het bestuur 
ook nemen, al dan niet met onmiddellijke werking, indien 
redelijkerwijs van de vereniging niet kan worden verwacht het 
lidmaatschap te laten voortduren. 

2. Het bestuur neemt een beslissing in gevolge lid 1 van dit artikel na 
daartoe het betrokken lid te hebben gehoord of daartoe een behoorlijke 
oproep te hebben gedaan, danwel na advies van een door het bestuur in 
het leven geroepen commissie die het beginsel van hoor en wederhoor 
heeft toegepast. 

3. De betreffende leden kunnen zich laten bijstaan door een raadsman. 
4. Partijen kunnen getuigen oproepen. 
5. Tegen een maatregel van het bestuur kan beroep ingesteld worden bij de 

ledenraad binnen een maand na kennisneming van de maatregel. 
6. De algemene ledenvergadering kan een tuchtrechtelijk reglement 

vaststellen. 
Einde lidmaatschap 
Artikel 7 
1. Het lidmaatschap eindigt: 
 a. door de dood van het lid. Is een rechtspersoon lid, dan eindigt het 

lidmaatschap door ontbinding van de rechtspersoon; 
 b. door opzegging door het lid; 
 c. door opzegging door het bestuur namens de vereniging; 
 d. door ontzetting door het bestuur namens de vereniging. 
2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden 

tegen het einde van een boekjaar. Zij geschiedt schriftelijk en 
aangetekend aan het bestuur met inachtneming van een 
opzeggingstermijn van ten minste één maand. 
Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het 
lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende boekjaar. 
Het lidmaatschap eindigt door opzegging per aangetekende brief 
onmiddellijk: 

 a. indien redelijkerwijs van het lid niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren; 

 b. binnen een maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden 
zijn beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard, aan een lid bekend 
is geworden of medegedeeld, met dien verstande dat een wijziging 
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van de geldelijke rechten en verplichtingen - waar onder meer een 
wijziging in de hoogte van de contributie is begrepen - geen geldige 
grond is voor onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap als in 
dit lid bedoeld; 

 c. binnen een maand nadat een lid een besluit is meegedeeld tot 
omzetting van de vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie. 

3. De opzeggingstermijn bij opzegging namens de vereniging is eveneens 
ten minste één maand. 
Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het 
lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende boekjaar. 
De opzegging kan evenwel onmiddellijke beëindiging van het 
lidmaatschap tot gevolg hebben, wanneer redelijkerwijs van de vereniging 
niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten voortduren. 
De opzegging geschiedt steeds schriftelijk met opgave van de redenen. 
Onmiddellijke opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan 
door het bestuur voorts worden gedaan middels aangetekend schrijven 
en opgave van redenen: 

 - wanneer een lid na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn 
aangemaand op een december niet volledig aan zijn geldelijke 
verplichtingen jegens de vereniging over het lopende boekjaar heeft 
voldaan; 

 - wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten die op 
dat moment door de statuten of in gevolge een besluit van de 
algemene ledenvergadering voor het lidmaatschap worden gesteld; 

 - wanneer het lid onder curatele is gesteld, bij diens faillissement of bij 
diens aanvraag tot surseance van betaling; 

 - wanneer de naam van het lid in het desbetreffende wettelijk door de 
Autoriteit Financiële Markten (AFM) bijgehouden register is 
doorgehaald. 

 Het betrokken lid is bevoegd binnen veertien dagen na de ontvangst van 
de kennisgeving in beroep te gaan bij de ledenraad. 

4. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer 
een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de 
vereniging handelt of wanneer het lid de vereniging op onredelijke wijze 
benadeelt. Zij geschiedt door het bestuur, dat het lid zo spoedig mogelijk 
van het besluit in kennis stelt, met opgave van de redenen. Het betrokken 
lid is bevoegd binnen één maand na de ontvangst van de kennisgeving in 
beroep te gaan bij de ledenraad. 
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid 
geschorst. Een geschorst lid heeft geen stemrecht. 

5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de 
jaarlijkse bijdrage voor het geheel door het lid verschuldigd, tenzij het 
bestuur anders beslist. 

6. Het lidmaatschap van een geassocieerd lid of kandidaat-lid kan te allen 
tijde wederzijds door opzegging worden beëindigd. De jaarlijkse bijdrage 
over het lopende verenigingsjaar blijft alsdan verschuldigd. 

Ledengroepen 
Artikel 8 
De leden, de geassocieerde leden en de kandidaat-leden worden ingedeeld in 
ledengroepen; het aantal, de taken en de bevoegdheden van de 
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ledengroepen wordt geregeld bij reglement dat door de algemene 
ledenvergadering wordt vastgesteld. 
Bestuur 
Artikel 9 
1. Het bestuur bestaat uit ten minste vijf en ten hoogste negen natuurlijke 

personen. De algemene ledenvergadering stelt het aantal bestuursleden 
vast. 

2. De (her)benoeming van de voorzitter van het bestuur geschiedt door het 
bestuur en de ledenraad tezamen. Het bestuur en de ledenraad kunnen 
tezamen besluiten tot benoeming van een voorzitter buiten de leden. 

3. De overige bestuursleden worden door de algemene ledenvergadering in 
functie (her)benoemd uit de leden van de vereniging. 

4. De benoeming van de overige bestuursleden geschiedt uit een of meer 
bindende voordrachten, onverminderd het bepaalde in het volgende lid. 
Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur 
als de ledenraad. De voordrachten worden bij de oproeping voor de 
vergadering meegedeeld. 

5. Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een 
met een meerderheid van ten minste twee derden van de uitgebrachte 
stemmen genomen besluit van de algemene ledenvergadering. 

6. Is geen voordracht opgemaakt, of besluit de algemene ledenvergadering 
overeenkomstig het bepaalde in het vorige lid aan de opgemaakte 
voordrachten het bindend karakter te ontnemen, dan is de algemene 
vergadering vrij in haar keuze. 

7. Indien er meer dan een bindende voordracht is, geschiedt de benoeming 
uit die voordrachten. 

8. a. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal drie 
jaar. Bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te 
maken rooster. Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is 
maximaal tweemaal onmiddellijk herbenoembaar.  

 b. In aanvulling op het hiervoor sub a bepaalde, geldt dat de sub a 
gemelde periode voor de voorzitter van het bestuur aanvangt per het 
moment waarop de bestuurder in functie van voorzitter wordt 
benoemd. Indien derhalve een van de zittende bestuursleden in de 
functie van voorzitter van het bestuur wordt benoemd, begint alsdan 
voor die bestuurder een nieuwe termijn te lopen, en is de bestuurder 
in functie van voorzitter maximaal tweemaal onmiddellijk 
herbenoembaar.  

9. Een bestuurslid kan te allen tijde onder opgaaf van redenen door het  
 orgaan dat hem heeft benoemd, worden ontslagen of geschorst. 
 De algemene ledenvergadering besluit tot schorsing of ontslag met een 

meerderheid van tenminste twee/derde gedeelte van de uitgebrachte 
stemmen. 

10. De schorsing eindigt wanneer de algemene ledenvergadering niet binnen 
drie maanden daarna tot ontslag heeft besloten. Het geschorste 
bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld zich in de algemene 
ledenvergadering te verantwoorden en kan zich daarbij door een 
raadsman doen bijstaan. 

11. Indien het aantal bestuursleden beneden het in lid 1 vermeld minimum is 
gedaald, blijft het bestuur niettemin bevoegd. Het bestuur is verplicht zo 
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spoedig mogelijk een algemene ledenvergadering te beleggen, waarin de 
voorziening in de vacature(s) aan de orde komt. 

12. Op de vergaderingen en de besluitvorming van het bestuur is het 
bepaalde in de artikelen 12 en 13 zoveel mogelijk van toepassing. 

Bestuursbevoegdheid 
Artikel 10 
1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. 
2. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten 

tot verkrijging, vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het 
aangaan van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. 

Vertegenwoordiging 
Artikel 11 
1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging. 
2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan: 
 - twee gezamenlijk handelende leden van het bestuur; 
 - de directeur van de vereniging tezamen handelend met een lid van 

het bestuur. 
3. Het bestuur is bevoegd een directeur aan te stellen ten behoeve van de 

dagelijkse leiding van het secretariaat van de vereniging en de uitvoering 
van het beleid van de vereniging, alsmede deze te schorsen en te 
ontslaan. De taken en bevoegdheden van de directeur, waaronder het 
schorsen en ontslaan van andere personeelsleden van de vereniging, 
worden geregeld in een directiereglement. 

Algemene ledenvergaderingen 
Artikel 12 
1. Het hoogste orgaan van de vereniging is de algemene ledenvergadering. 

De algemene ledenvergaderingen worden gehouden als bij de oproeping 
is bepaald. 

2. Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben de leden die niet 
geschorst zijn, alsmede degenen, die daartoe door het bestuur en/of de 
algemene ledenvergadering zijn uitgenodigd. 
Een geschorst lid heeft toegang tot de vergadering waarin het besluit tot 
zijn schorsing wordt behandeld, en is bevoegd daarover dan het woord te 
voeren. 

3. Met uitzondering van een geschorst lid heeft ieder lid één stem in de 
algemene ledenvergadering. Ieder stemgerechtigd lid kan aan een 
andere stemgerechtigde schriftelijk volmacht verlenen tot het uitbrengen 
van zijn stem. Een stemgerechtigde kan voor ten hoogste één persoon 
als gevolmachtigde optreden. Om aan de stemming deel te kunnen 
nemen moet het lid de presentielijst hebben getekend. 

4. Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigde leden, ook al zijn zij 
niet in vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur 
genomen, dezelfde kracht als een besluit van de algemene 
ledenvergadering. Dit besluit kan ook schriftelijk tot stand komen. 

5. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de algemene 
ledenvergadering worden gehouden. 

6. Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen grotere 
meerderheid is voorgeschreven, worden genomen bij volstrekte 



	
  

- 8 - 
 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bij staking van stemmen over 
zaken is het voorstel verworpen. Staken de stemmen bij verkiezing van 
personen, dan beslist het lot. Indien bij verkiezing tussen meer dan twee 
personen door niemand een volstrekte meerderheid is verkregen, wordt 
herstemd tussen de twee personen, die het grootste aantal stemmen 
kregen, zo nodig na tussenstemming. 

Artikel 13 
1. De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter of, bij 

diens afwezigheid, door een ander bestuurslid aan te wijzen door het 
bestuur. 
Zijn geen bestuursleden aanwezig, dan voorziet de vergadering zelf in 
haar leiding. 

2. Het door de voorzitter ter algemene ledenvergadering uitgesproken 
oordeel omtrent de uitslag van een stemming, is beslissend. 
Het zelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover 
werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de 
voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming 
plaats, indien de meerderheid van de vergadering of, indien de 
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. 
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de 
oorspronkelijke stemming. 

3. Van het ter algemene ledenvergadering verhandelde worden notulen 
gehouden door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen 
persoon. 
Deze notulen worden in de zelfde of in de eerstvolgende algemene 
ledenvergadering vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en 
de secretaris van die vergadering ondertekend. 

4. Besluiten, waarbij aan leden verplichtingen worden opgelegd, worden hun 
ter kennis gebracht door middel van een rondschrijven, tenzij bij dat 
besluit een andere wijze van kennisgeving is bepaald. 

Artikel 14 
1. Jaarlijks wordt ten minste één algemene ledenvergadering gehouden en 

wel binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens 
verlenging van deze termijn door de algemene ledenvergadering. In deze 
algemene ledenvergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit over de 
gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de 
balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter 
goedkeuring aan de algemene ledenvergadering over. 
Deze stukken worden ondertekend door de bestuursleden; ontbreekt de 
ondertekening van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave 
van redenen melding gemaakt. Na verloop van de termijn kan ieder lid in 
rechte vorderen van de gezamenlijke bestuurders dat zij deze 
verplichtingen nakomen. 

2. Omtrent de getrouwheid van de stukken bedoeld in het vorige lid wordt 
aan de algemene ledenvergadering een verklaring afkomstig van een 
accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek, 
overgelegd. 



	
  

- 9 - 
 

3. Het bestuur is verplicht aan de accountant ten behoeve van haar 
onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar 
desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage in de boeken en 
bescheiden van de vereniging te geven. 

Artikel 15 
1. Algemene ledenvergaderingen worden door het bestuur bijeengeroepen 

zo dikwijls het dit wenselijk oordeelt of daartoe op grond van de wet 
verplicht is. 

2. Op schriftelijk verzoek van ten minste één/tiende gedeelte van de 
stemgerechtigde leden is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van 
een algemene ledenvergadering, te houden binnen vier weken na 
indiening van het verzoek. 
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt 
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de 
algemene ledenvergadering overgaan op de wijze als in lid 3 bepaald. De 
verzoekers kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de 
leiding van de vergadering en het opstellen van de notulen. 

3. De bijeenroeping van de algemene ledenvergadering geschiedt door 
schriftelijk mededeling aan de stemgerechtigden op een termijn van ten 
minste zeven dagen. 
Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld. 

4. De algemene ledenvergadering kan bij besluit haar bevoegdheid om de 
begroting goed te keuren en de (grondslagen voor de heffing van de) 
contributies en andere financiële verplichtingen vast te stellen, 
overdragen aan de ledenraad. 

Ledenraad 
Artikel 16 
1. De vereniging kent een ledenraad bestaande uit vertegenwoordigers van 

de ledengroepen en die door de algemene ledenvergadering op 
voordracht van het bestuur worden benoemd. 

2. De ledenraad geeft het bestuur gevraagd en ongevraagd advies. 
3. In elk geval adviseert de ledenraad het bestuur over: 
 - het jaarverslag; 
 - de jaarrekening met inbegrip van bevindingen van de 

registeraccountant; 
 - de begroting van de vereniging; 
 - de rechten en verplichtingen van leden; 
 - het beleidsplan; 
 - vaststelling van de contributies; 
 - door het bestuur voorgestelde wijzigingen van statuten en 

reglementen; 
 - de benoeming van bestuursleden. 
4. De ledenraad heeft onder meer tot taak op te treden als beroepsinstantie 

als bedoeld in artikel 6 lid 5 en artikel 7 lid 4. 
5. De overige bepalingen omtrent de ledenraad zullen worden vastgelegd in 

een reglement. 
Geldmiddelen 
Artikel 17 
1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 
 a. contributies van de leden; 
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 b. omslagen; 
 c. baten uit door de vereniging aan leden of derden bewezen diensten; 
 d. verkrijgingen krachtens erfrecht (erfstellingen kunnen slechts door de 

vereniging worden aanvaard onder het voorrecht van 
boedelbeschrijving); 

 e. overige baten. 
2.  De contributies worden jaarlijks op voordracht van het bestuur door de 

algemene ledenvergadering vastgesteld, tenzij deze bevoegdheid aan de 
ledenraad is gedelegeerd als bedoeld in artikel 15 lid 4. 

3. Contributiebedragen kunnen verschillend zijn voor verschillende 
categorieën van leden. De grondslagen voor de heffing van de 
contributies worden door de algemene ledenvergadering vastgesteld, 
tenzij deze bevoegdheid aan de ledenraad is gedelegeerd als bedoeld in 
artikel 15 lid 4. 

Statutenwijziging, juridische fusie en splitsing. 
Artikel 18 
1. Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van 

de algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de 
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling 
van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste 
twee weken voor de dag van de vergadering een afschrift van dat 
voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op 
een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na de 
afloop van de dag, waarop de vergadering werd gehouden. 

3. Een besluit tot wijziging van de statuten, tot juridische fusie of splitsing, 
kan door de algemene ledenvergadering slechts worden genomen met 
een meerderheid van ten minste twee/derde gedeelte van het aantal 
geldig uitgebrachte stemmen. 

4. Ieder van de bestuursleden is bevoegd de akte van statutenwijziging te 
doen verlijden. 

5. Het bepaalde in de leden 1 en 2 is niet van toepassing, indien in de 
algemene ledenvergadering alle stemgerechtigden aanwezig of 
vertegenwoordigd zijn en het besluit tot statutenwijziging met algemene 
stemmen wordt genomen. 

6. Het besluit tot wijziging van artikel 22 van de statuten kan slechts worden 
genomen met een meerderheid van ten minste drie/vierde gedeelte van 
de geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste 
een/vijfde van het totale aantal leden aanwezig is. 

Ontbinding en vereffening 
Artikel 19 
1. Het bepaalde in artikel 18 leden 1, 2, 3 en 5 is van overeenkomstige 

toepassing op een besluit van de algemene ledenvergadering tot 
ontbinding van de vereniging. 

2. De algemene ledenvergadering stelt bij haar in het vorige lid bedoelde 
besluit de bestemming vast voor het batig saldo, met inachtneming van 
het bepaalde in artikel 22. 

3. De vereffening geschiedt door het bestuur. 
4. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot 

vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening 
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blijven de bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van kracht. 
In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan 
haar naam worden toegevoegd de woorden "in liquidatie". 

5. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaar 
bekende baten meer aanwezig zijn. 

6. De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten worden 
bewaard gedurende de door de wetgever voorgeschreven termijn. 
Bewaarder is degene die door de vereffenaars als zodanig is 
aangewezen. 

Reglementen 
Artikel 20 
1. Er is een huishoudelijk reglement dat nadere regels geeft over zaken 

waarnaar in deze statuten wordt verwezen, maar waarin ook andere 
zaken kunnen worden geregeld. De algemene ledenvergadering stelt het 
huishoudelijk reglement vast.  

2. De algemene ledenvergadering kan naast het huishoudelijk reglement 
een of meer reglementen vaststellen en wijzigen, waarin onderwerpen 
worden geregeld waarin door deze statuten niet of niet volledig wordt 
voorzien. 

3. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet 
of met deze statuten. 

4. Op besluiten tot vaststelling en tot wijziging van een reglement is het 
bepaalde in artikel 18 leden 1, 2, 3 en 5 van overeenkomstige toepassing. 

Slotbepalingen 
Artikel 21 
1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle 

bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan andere 
organen zijn opgedragen. 

2. Onder het begrip: "schriftelijk" wordt in deze statuten tevens begrepen: 
per e-mail, per telefax of door enig ander (elektronisch) 
communicatiemiddel voor zover dat wettelijk of in de jurisprudentie wordt 
aangemerkt als geldig schriftelijk bewijs. 

3. Onder ter inzage leggen van documenten wordt in deze statuten tevens 
begrepen het op elektronische wijze beschikbaar stellen van deze 
documenten. 

Overgangsregeling liquidatiesaldo en verplichting leden in verband met 
aandelen ANVA B.V. 
Artikel 22 
1. Indien vóór een januari tweeduizend dertien wordt besloten tot ontbinding 

van de vereniging zullen de (rechts)personen die op een januari 
tweeduizend tien lid waren van de vereniging (voorheen genaamd: 
Nederlandse Vereniging van Assurantieadviseurs en Financiële 
Dienstverleners, NVA) én op het moment van het besluit tot ontbinding lid 
zijn van de vereniging besluiten aan wie de waarde van de aandelen van 
de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid: ANVA B.V., 
statutair gevestigd te Amersfoort ("ANVA") toekomt. 

2. Indien vóór een januari tweeduizend dertien de aandelen in het kapitaal 
van ANVA zijn verkocht zal de waarde van de aandelen ANVA toekomen 
aan de in lid 1 van dit artikel genoemde leden. De hiervoor genoemde 
leden zullen alsdan aan de algemene ledenvergadering een voorstel 
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doen over de wijze waarop zij het in de eerste zin van dit lid bepaalde 
wensen te bewerkstelligen. Alle leden zijn alsdan verplicht om zodanig 
hun stem uit te brengen in de algemene ledenvergadering -
overeenkomstig het in dit lid gedane voorstel- teneinde het in de eerste 
zin van dit lid bepaalde te bewerkstelligen. 

SLOT 
De comparante is mij, notaris, bekend.  
WAARVAN AKTE, in minuut opgemaakt, is verleden te Zwolle, op de datum in 
het hoofd van deze akte gemeld. 
Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte aan de comparante en 
toelichting daarop en na verklaring van de comparante dat zij kennis heeft 
genomen van de inhoud van de akte en met beperkte voorlezing instemt, 
hebben de comparante en ik, notaris, na beperkte voorlezing, de akte 
ondertekend. * * 
 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 
 

  


