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Onderwerp: Privacy Nieuwsbrief #2

Adfiz N

Op 25 mei 2018 moeten je aan de nieuwe privacy wetgeving voldoen. Adfiz biedt op
allerlei manieren ondersteuning bij de invoering van de AVG. In deze periodieke
Privacy Nieuwsbrief bundelen we de laatste informatie.

Privacy Dossier steeds completer

We hebben een stappenplan zodat je stap voor stap ARZ e | ermerere | oo | come
kunt werken aan de invoering van de AVG. In het m
¢

Privacy dossier vind je per stap de informatie over de
nieuwe regels en hoe je hiermee om moet gaan. Het
dossiers raakt steeds completer. Je vindt praktische
informatie over de beginselen, de grondslagen om
persoonsgegevens te mogen verwerken en regels voor
het informeren van de klant. Nieuw toegevoegd:
inschakelen verwerker (stap 8) en beveiliging
persoonsgegevens (stap 5).

Naar dossier privacy >

Verklaring verwerkersovereenkomst niet nodig bij
advies over regelingen voor werknemers

Regelmatig vragen werkgevers hun financieel adviseur
met een beroep op de nieuwe privacyregels een
verwerkersovereenkomst te sluiten. Zij veronderstellen
dat dit verplicht is omdat je persoonsgegevens van
werknemers verwerkt voor bijvoorbeeld een
pensioenregeling of een verzuimverzekering. Eerder
informeerden we je al dat dit meestal niet nodig is. In dit
bericht vind je een verklaring hierover die je aan
werkgevers kunt verstrekken.




Nieuw model-document: Verwerkersovereenkomst

Als je bij de verwerking van persoonsgegevens gebruik
maakt van de diensten van andere partijen, moet je
zorgen voor voldoende garanties dat ook die verwerkers
aan de privacyregels voldoen en dat zij de
persoonsgegevens niet voor eigen doelen verwerken. Je
regelt dit in een verwerkersovereenkomst. Wij
hebben een modeltekst voor je gemaakt. In stap 8 lees
je meer over verwerkersovereenkomsten.

Naar stap 8 >>

Privacy kaart

Privacy statement

erwerkersovereenkomst

Statement werkgever

VAR Ken-je-vak serie VVP

Communiceer helder
en simpel

terug te lezen:

#2 Rechten betrokkenen

#4 Informeren betrokkenen
#3 Verwerkersovereenkomst

#1 Achtergronden bij de AVG

Najaar 2017 zijn we gestart met een serie artikelen over
de AVG in het Ken-je-vak katern van VVP. Deze maand
verscheen er weer een nieuw artikel. Alle artikelen zijn

AVG-sessies in de regio drukbezocht

Meer dan 150 leden bezochten vorige week de eerste
AVG verdiepingssessies die we op dit moment door het
land organiseren. Adviseurs willen er duidelijk mee aan
de slag. De 10 stappen uit het Adfiz stappenplan worden
deze sessies verder uitgediept en er is veel ruimte voor
de praktische vragen die de wet oproept. In dit
ledenbericht lees je het verslag en vind je de
presentatie terug. De bijeenkomsten worden nog
georganiseerd in Apeldoorn (3 april), Friesland (18 april)
en Amsterdam (9 april). Aanmelden is nog mogelijk.

3 april - Apeldoorn
18 april - Wolvega

19 april - Amsterdam

Verwerkersovereenkomst ANVA beoordeeld

De AVG vereist dat je een verwerkersovereenkomst sluit
met derde partijen die voor jou gegevens verwerken,
zoals de softwareleverancier van je CRM- en
administratiepakket. Daarom beoordelen we — waar
nodig — verwerkersovereenkomsten waarmee onze
leden veelvuldig te maken krijgen. ANVA is vroegtijdig in

gesprek gegaan met ons over haar
verwerkersovereenkomst en op belangrijke onderdelen
naar tevredenheid aangepast. Deze maand wordt de
verwerkersovereenkomst uitgerold.

Lees meer in dit ledenbericht >>

Vragen?

Heb je vragen over de AVG? Check ons kennisdossier Privacy. Staat het antwoord op
jouw vraag er niet bij? Mail je vraag dan aan Bettie Hoogsteen, info@adfiz.nl



Meer waarde met Adfiz
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